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Curriculum Vitae 

Europass 

   

 
Informazioni personali 

   

Cognome(i/)/Nome(i) Lombardi Stefania 
  

 
Indirizzo(i) 

DS Area V 
Istituto Comprensivo “G. Speranza” di Centola (SA) 

Telefono(i) 089 464459 Mobile 333 6928640 

E-mail saic8ap00r@istruzione.it – missstelo@libero.it 
  

Cittadinanza ITALIANA 
  

Data di nascita 11/03/1967 
  

Sesso F 
  

  
  

 
Esperienza 
professionale 
 

Date dal 01-09-2023 ad oggi  

Tipo di impiego e datore di 
lavoro 
Nome e indirizzo sede di 
lavoro  
 
 
Date dal 01-09-2018 al 
31/08/2023  
Tipo di impiego e datore di 
lavoro 
Nome e indirizzo sede di 
lavoro  
 
Date dal 01-09-2009 al 
31/08/2018  
Tipo di impiego e datore di 
lavoro 
Nome e indirizzo sede di 
lavoro  
 
Date dal 01-09-2008 al 
31/08/2009  
Tipo di impiego e datore di 
lavoro 
Nome e indirizzo sede di 
lavoro  

 
 
 
 
 
 
DIRIGENTE SCOLASTICO - MIUR  
 
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE 
“G.SPERANZA” DI CENTOLA (SA) 
 
 
 
 
DIRIGENTE SCOLASTICO - MIUR  
 
LICEO SCIENTIFICO STATALE “A. GENOINO”  
CAVA DE’ TIRRENI (SA)  
  
 
 
DIRIGENTE SCOLASTICO - MIUR  
 
DIREZIONE DIDATTICA IV CIRCOLO  
CAVA DE’ TIRRENI (SA) 
 
 
 
DOCENTE SCUOLA SEC. II GRADO - MIUR  
Classe di concorso A036 – Filosofia e psicologia 
IST. PROF. “D. REA” NOCERA INFERIORE (SA) 
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Date dal 01-09-2007 al 
31/08/2008  
Tipo di impiego e datore di 
lavoro 
Nome e indirizzo sede di 
lavoro  
 
Date dal 01-09-2002 al 
31/08/2007  
Tipo di impiego e datore di 
lavoro 
Nome e indirizzo sede di 
lavoro  
 
Date dal 01-09-2001 al 
31/08/2002  
Tipo di impiego e datore di 
lavoro 
Nome e indirizzo sede di 
lavoro  
 
Date dal 01-09-1994 al 
31/08/2001  
Tipo di impiego e datore di 
lavoro 
Nome e indirizzo sede di 
lavoro  
 
Date dal 01/09/1993 al 
31/08/1994  
Tipo di impiego e datore di 
lavoro 
Nome e indirizzo sede di 
lavoro  
 
Date dal 29/09/1992 al 
31/08/1993 
Tipo di impiego e datore di 
lavoro 
Nome e indirizzo sede di 
lavoro  
 
 
 
Date dal 01/09/1992 al 
28/09/1992 
Tipo di impiego e datore di 
lavoro 
Nome e indirizzo sede di 
lavoro  
 
Date dal 01/09/1991 al 
31/08/1992 
Tipo di impiego e datore di 
lavoro 
Nome e indirizzo sede di 
lavoro  
 

 

 
 
 
DOCENTE SCUOLA SEC. II GRADO - MIUR  
Classe di concorso A050 – Lettere 
I.P.S.A.R. CONTURSI (SA) 
 
 
 
DOCENTE SCUOLA SEC. I GRADO - MIUR  
Classe di concorso A043 – Italiano, storia e geogr. 
SCUOLA MEDIA STATALE “CRISCUOLO” 
PAGANI (SA) 
 
 
 
DOCENTE SCUOLA SEC. I GRADO - MIUR  
Classe di concorso A043 – Italiano, storia e geogr. 
SCUOLA MEDIA STATALE “CARDUCCI” 
CAPACCIO (SA) 
 
 
 
DOCENTE SCUOLA PRIMARIA - MIUR  
 
SCUOLA PRIMARIA “TORRE-LAMA” BELLIZZI 
(SA) 
 
 
 
DOCENTE SCUOLA PRIMARIA - MIUR  
Incarico a tempo indeterminato 
SCUOLA PRIMARIA MACCHIA – 
MONTECORVINO ROVELLA(SA) 
 
 
 
DOCENTE SCUOLA PRIMARIA - MIUR  
Incarico a tempo indeterminato 
DIREZIONE DIDATTICA XI CIRCOLO 
“ROBERTO MAZZETTI” – SALERNO 
 
 
 
 
 
DOCENTE SCUOLA PRIMARIA - MIUR  
Incarico a tempo indeterminato 
DIREZIONE DIDATTICA IV CIRCOLO  
CAVA DE’ TIRRENI (SA) 
 
 
 
DOCENTE SCUOLA PRIMARIA - MIUR  
Incarico a tempo indeterminato 
DIREZIONE DIDATTICA DI SALITTO – 
OLEVANO SUL TUSCIANO (SA) 
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Interventi in qualità di 
formatore/relatore 

 

 Relatrice al Convegno Nazionale F.A.R.O. sul tema “ Creatività e culture per il miglioramento 
delle comunità scolastiche” tenutosi a Palermo il 30/05/2018 
 

 Docente al corso di formazione presso ISPPREF su " Normativa, organizzazione e metodologie 
per affrontare il disagio a scuola" 11/05/2018 
 

 - dal 09/05/2018 al 10/05/2018 

 Componente del gruppo di lavoro per l'incontro tenutosi a Lucca e convocato da INDIRE per 
"Progettare e costruire il Piano di Miglioramento " 9 e 10/05/2018 

 Relatrice alla tavola rotonda "La valutazione del sistema di istruzione "Storia e Prospettive" - 
Rete delle reti dialoga con Damiano Previtati presso Civitanova Marche - (M.C.)il 9/04/2018 
 

 Formatore in diversi moduli (attinenti le teorie psico – pedagogiche dell’apprendimento e la 
didattica per competenza) nei corsi di preparazione al concorso per Dirigenti Scolastici 
organizzati dalla sezione di Salerno dell'ANP negli anni scolastici 2010/2011 – 2012/2013 e 
2014/2015. 

 

 Relatore al convegno “la corporeità tra didattiche e neuroscienze” – organizzato da ANP 
Salerno – IC S. Tommaso d’Aquino Salerno e Università degli Studi di Salerno – Dipartimento 
scienze umane, filosofiche e della formazione – Salerno – salone bottiglieri 18/03/2015. 

 

 Organizzatore e relatore al convegno “Legal…mente insieme” in qualità di D.S. del IV Circolo 
Didattico di Cava de’ Tirreni 28/04/2017 salone di rappresentanza palazzo di città. 

 

 Relatore al seminario di aggiornamento “Sindrome del Burn - out e logorio professionale 
 

organizzato dall’USR per la Campania - 12/03/2011 presso Hotel dei Principati Baronissi. 

 Dal 01/09/2005 al 31/08/2006 
Funzione Strumentale - Coordinatore/Tutor di Classe - Comitato Tecnico. 

 

 Dal 01/09/2004 al 31/08/2005 
Coordinatore di Classe - Responsabile del Laboratorio Informatico - Docente in Progetto 
"Informatica per gli Alunni". 
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Esperienze 
accreditate di valutazione 

in progetti nazionali, 
regionali e provinciali per 

il miglioramento e la 
qualità dei servizi (EFQM-

CAF-UNI-EN- 
ISO 
9004:2009) 

 

 
 Organizzatore al progetto CAF-MIUR in qualità di D.S. della Direzione Didattica IV Circolo di 

Cava de’ Tirreni (SA) come scuola selezionata per la gestione e la presenza di spazi per 
laboratori e dotazioni tecnologiche aa.ss. 2011/2012 – 2012/2013. 

 

 Nomina a mentor nel percorso di formazione dei neo D.S. da parte dell’USR Campania per 
l’a.s. 2016/2017. 

 

 Osservatore nelle classi campione Invalsi durante l’ a.s. 2009/2010. 

 Gestione delle esperienze di autovalutazione e miglioramento realizzate dal IV Circolo di Cava 
de’ Tirreni (SA) negli aa.ss. 2012/2013, 2013/2014, 2014/2015 con il Polo Qualità di Napoli e 
conseguimento della certificazione di qualità in ognuna delle predette annualità. 

Ulteriori esperienze in 
campo 

valutativo 

 Componente in qualità di D.S. del IV Circolo di Cava de’ Tirreni (SA) della rete LISACA (Liberi 
Saperi Campania). Tra le esperienze coordinate durante gli anni scolastici 2015/2016 e 
2016/2017 si segnalano: - progetto di ricerca azione sui criteri di valutazione del merito dei 
docenti, che ha consentito di elaborare un modello comune contenente descrittori ed 
indicatori utili all’assegnazione del bonus al personale. Attualmente sono in corso attività 
finalizzate all’elaborazione di un curricolo verticale per competenze e di compiti di lealtà per i 
3 anni della scuola dell’infanzia e i 5 anni della scuola primaria. 

 
Ulteriori esperienze 

professionali 

 

 Relatrice all’inaugurazione della mostra “I Luoghi di S.Alferio” il 17/12/2019 c/o Il Complesso 
Monumentale di S.Giovanni al Borgo Cava de Tirreni 

 

 Presidente della commissione giudicatrice del concorso per titoli relativo al profilo 
professionale di collaboratore scolastico – Area A bandito con D.D. prot. nr. 6042/U del 
14/03/2017 con incarico del Dirigente dell’UAT di Salerno decreto 0007527 del 17/05/2017. 

 

 Dirigente dell’istituto capofila della rete “Radichiamoci” finalizzata a conoscere in maniera 
approfondita i vari aspetti della realtà circostante con la sua storia e le sue tradizioni 
contribuendo alla valorizzazione e tutela del proprio territorio, in collaborazione con le scuole 
SS di I° e II° grado di Cava, con il CAI, Ente Montecastello, Legambiente. Biennio 2016/2017 
e 2017/2018. 

 Dirigente dell’istituto capofila del progetto di ricerca in rete sulle indicazioni nazionali “insieme 
per l’innovazione” ammesso a finanziamento con decreto nr. AOODRCA/RU/8888 del 
05/12/2014 dell’USR Campania; Scuole facenti parte della rete: IPSSEOA M. Pittoni di Pagani, 
Scuola Paritaria Infanzia S. Lucia di Cava de’ Tirreni, Scuola Paritaria Primaria S. Lucia di 
Cava de’ Tirreni, Istituto Comprensivo “Trezza” di Cava de’ Tirreni. 

 

 RUP nei seguenti progetti: 
- PON n° 989163 2999 del 13/03/2017 – FSE – orientamento formativo e ri-orientamento 
- N°. 21395 10862 - FSE – inclusione sociale e lotta al disagio – FSE – potenziamento 

dell’educazione al patrimonio culturale, artistico, paesaggistico. 
- N°. 987831 3340 del 23/03/2017 – FSE – competenze di cittadinanza globale 
- N°. 989162 2669 del 03/03/2017 – FSE – pensiero computazionale e cittadinanza digitale 
- N°. 43610 1953 del 21/02/2017 – FSE – competenze di base 
- N°. 1002541 4427 del 02/05/2017 
- N°. 39203 1479 del 10/02/2017 – FSR – laboratori sportivi, musicali e coreutici 
- N°. 1007392 37944 del 12/12/2017 – FSR – laboratori innovativi 
- Ambienti di apprendimento innovativi “PNSD – Azione7” del 27/11/2018 
- PON 2007/13 Asse II “Qualità Ambienti Scolastici” 
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- FESR “Ambienti digitali” 2014-20 
- FESR Atelier Creativi 2014-20 
- FESR Rete Lan wlan 2014-20 

 

 Direttore del corso di formazione Regionale sugli esami di Stato nei licei per l’ A.S. 2018/2019 
destinato ai docenti delle scuole secondarie di I e II grado tenutosi presso il Liceo Andrea 
Genoino di Cava de Tirreni, a cura dell’Ispettore Massimo Esposito nel mese di maggio 2019 
dalle ore 15.00 alle ore 18.00 

 

 Direttore del corso di formazione “Formare per Competenze, valutare Competenze”, a cura del 
Prof. Roberto Trinchero dell’Universita’ degli Studi di Torino, destinato ai docenti del Liceo 
Andrea Genoino per un totale di 12 ore di formazione in presenza. 

 

 Direttore del corso di formazione/percorso di ricerca azione “il curriculum verticale per 
competenze” destinato ai docenti di scuola dell’infanzia e di scuola primari del IV Circolo 
Didattico di Cava de’ Tirreni (SA) a.s. 2016/2017. 

 Direttore del corso di formazione/percorso di ricerca azione “Bes in classe” in qualità di D.S. 
del IV Circolo Didattico di Cava de’ Tirreni (SA) destinato ai docenti di scuola dell’infanzia e di 
scuola primaria del circolo a.s. 2016/2017 a cura di una risorsa interna della scuola. 

 

 Direttore del corso di formazione/percorso di ricerca azione “Bes in classe” in qualità di D.S. 
del IV Circolo Didattico di Cava de’ Tirreni (SA) destinato ai docenti di scuola dell’infanzia e di 
scuola primaria del circolo a.s. 2015/2016 a cura di una risorsa interna della scuola. 

 

 Direttore del corso di formazione “Psicomotricità” in qualità di D.S. del IV Circolo Didattico di 
Cava de’ Tirreni (SA) destinato ai docenti di scuola dell’infanzia e di scuola primaria del 
circolo a.s. 2015/2016 a cura di una esperta esterna. 

 

 Direttore del corso di formazione/percorso di ricerca azione “Alfabetizzazione Informatica” in 
qualità di D.S. del IV Circolo Didattico di Cava de’ Tirreni (SA) destinato ai docenti di scuola 
dell’infanzia e di scuola primaria del circolo a.s. 2015/2016 a cura di una risorsa interna della 
scuola. 

 

 Direttore del corso di formazione/percorso di ricerca azione “Insieme per l’autismo” in qualità 
di D.S. del IV Circolo Didattico di Cava de’ Tirreni (SA) destinato ai docenti di scuola 
dell’infanzia e di scuola primaria del circolo a.s. 2013/2014 a cura di un esperto esterno. 

 

 Direttore del corso di formazione “digi.doc@formazione.it” nell’ambito del PON Ob. D – 
Accrescere la diffusione, l’accesso e l’uso della società dell’informazione nella scuola - Azione 
1 – Interventi formativi rivolti ai docenti e al personale della scuola, sulle nuove tecnologie 
della comunicazione, in qualità di D.S. del IV Circolo Didattico di Cava de’ Tirreni (SA) a.s. 
2013/2014. 

 

 Direttore del corso di formazione “Perfomance e qualità: sistemi gestionali, amministrativi, di 
controllo e contabili” nell’ambito del PON Ob. B - Migliorare le competenze del personale della 
scuola e dei docenti - Azione 9 – Sviluppo di competenze sulla gestione amministrativa- 
contabile e di controllo sulle procedure di acquisizione di beni e servizi, in qualità di D.S. del 
IV Circolo Didattico di Cava de’ Tirreni (SA) a.s. 2012/2013. 

 

 Direttore del corso di formazione/percorso di ricerca azione “Informatica” in qualità di D.S. del 
IV Circolo Didattico di Cava de’ Tirreni (SA) destinato ai docenti di scuola dell’infanzia e di 
scuola primaria del circolo a.s. 2011/2012 a cura di una risorsa interna alla scuola. 

 

 Direttore del corso di formazione/percorso di ricerca azione “Musica” in qualità di D.S. del IV 
Circolo Didattico di Cava de’ Tirreni (SA) destinato ai docenti di scuola dell’infanzia e di scuola 
primaria del circolo a.s. 2011/2012 a cura di una risorsa interna alla scuola. 

 

 Direttore del corso di formazione/percorso di ricerca azione “Scienze” in qualità di D.S. del IV 
Circolo Didattico di Cava de’ Tirreni (SA) destinato ai docenti di scuola dell’infanzia e di scuola 
primaria del circolo a.s. 2011/2012 a cura di un esperto esterno. 

 

 Direttore del corso di formazione/percorso di ricerca azione “Informatica” in qualità di D.S. del 
IV Circolo Didattico di Cava de’ Tirreni (SA) destinato ai docenti di scuola dell’infanzia e di 
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scuola primaria del circolo a.s. 2010/2011 a cura di una risorsa interna alla scuola. 
 

 Direttore del corso di formazione/percorso di ricerca azione “Musica” in qualità di D.S. del IV 
Circolo Didattico di Cava de’ Tirreni (SA) destinato ai docenti di scuola dell’infanzia e di scuola 
primaria del circolo a.s. 2010/2011 a cura di una risorsa interna alla scuola. 

 

 Direttore del corso di formazione/percorso di ricerca azione “Disturbi Specifici 
dell’Apprendimento” in qualità di D.S. del IV Circolo Didattico di Cava de’ Tirreni (SA) 
destinato ai docenti di scuola dell’infanzia e di scuola primaria del circolo a.s. 2010/2011 a 
cura di un esperto esterno. 

 

 Direttore del corso di formazione “Metodologica…mente” nell’ambito del PON Ob. B - 
Migliorare le competenze del personale della scuola e dei docenti Azione 1 – Interventi 
innovativi per la promozione delle competenze chiave, in particolare sulle discipline tecnico- 
scientifiche, matematiche, lingua madre, lingue straniere, competenze civiche (legalità, 
ambiente ecc.), in qualità di D.S. del IV Circolo Didattico di Cava de’ Tirreni (SA) a.s. 
2010/2011. 

 

 Direttore del corso di formazione “UnoperUno” nell’ambito del PON Ob. B - Migliorare le 
competenze del personale della scuola e dei docenti - Azione 4 – Interventi di formazione 
sulle metodologie per la didattica individualizzata e sulle strategie per il recupero del disagio, 
in qualità di D.S. del IV Circolo Didattico di Cava de’ Tirreni (SA) a.s. 2008/2009. 

 

 Direttore del corso di formazione “Un ufficio aperto a tutti” nell’ambito del PON Ob. B - 
Migliorare le competenze del personale della scuola e dei docenti - Azione 9 - Sviluppo di 
competenze sulla gestione amministrativa-contabile e di controllo sulle procedure di 
acquisizione di beni e servizi, in qualità di D.S. del IV Circolo Didattico di Cava de’ Tirreni (SA) 
aa.ss. 2008/2009 – 2009/2010. 

 

 AA.SS. 2010/2011 – 2011/2012 – 2012/2013 – 2013/2014 
A seguito di accordo di rete con il III Circolo di Cava de’ Tirreni supervisione e coordinamento 
dei gruppi di ricerca – azione per strutturare percorsi didattici attraverso l’individuazione dei 
nuclei fondanti delle discipline, utilizzando i traguardi per lo sviluppo delle competenze e gli 
obiettivi di apprendimento, delineando la mappa delle competenze in uscita. 

 

 Dal 01/09/2006 al 31/08/2007 
Coordinatore di classe – Componente Comitato Tecnico presso la scuola secondaria di I 
grado “A. Criscuolo” di Pagani (SA). 

 Dal 01/09/2005 al 31/08/2006 
Funzione Strumentale - Coordinatore/Tutor di Classe – Componente Comitato Tecnico 
presso la scuola secondaria di I grado “A. Criscuolo” di Pagani (SA). 

 

 Dal 01/09/2004 al 31/08/2005 
Coordinatore di Classe - Responsabile del Laboratorio Informatico - Docente in Progetto 
"Informatica per gli Alunni" presso la scuola secondaria di I grado “A. Criscuolo” di Pagani 
(SA). 

 

 Dal 01/09/2003 al 31/08/2004 
Coordinatore di Classe presso la scuola secondaria di I grado “A. Criscuolo” di Pagani (SA). 

 

 dal 01/09/2002 al 31/08/2003 
Docente nel progetto “grafica di base” per alunni presso la scuola secondaria di I grado “A. 
Criscuolo” di Pagani (SA). 

 

 Dal 01/09/2000 al 31/08/2001 
Attività di supporto nel corso di alfabetizzazione informatica per docenti presso la Direzione 
Didattica di Montecorvino Pugliano (SA). 

 

 Dal 01/10/1989 al 31/03/1990 
Giornalista presso la TV locale (TV Oggi Salerno). 

 

 Dal 01/10/1988 al 31/12/1989 
Volontariato in qualità di animatrice nel centro socio-educativo "L'Ipotenusa" – Salerno. 
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Pubblicazioni 

 
 
 
 

Istruzione e 
formazione 

 
 

 
 Lombardi Stefania (2014) “Le sfide della scuola nel XXI secolo” in “scuola in movimento-la 

didattica tra scienza e coscienza” a cura di Filippo Gomez Paloma Edizioni Nuova Cultura 
2014. Issn 2284-3094 (anno II nr. 2-2014) 

 Lombardi Stefania (2011) “Mente, cultura e narrazioni” - PON FSE annualità 2010/2011 – 
FESR annualità 2018/2019 – Le ragioni di una scelta 

 
 Diploma di laurea

L73: LAUREA IN PEDAGOGIA 
conseguito il 06/05/1998 
con la votazione di 110lode/110 

 

 Corso di specializzazione
S21: SPECIALIZZAZIONE PER L'INSEGNAMENTO POLIVALENTE - ELEMENTARE 
conseguito il 06/06/1992 con la votazione di 30/30 

 

 Corso biennale di perfezionamento e aggiornamento post-lauream in “Progettazione 
Organizzativa  e  Curricolare  ed  il  Ruolo delle Funzioni Obiettivo” con votazione 95 su 
100.

 

  Vincitrice concorso Ordinario a Cattedre bandito con D.M. n. 354 del 10 agosto 1998, Ambito 
Disciplinare 4 (C) Classi 43/A (Italiano, Storia ed Educazione Civica.

 

 Vincitrice concorso Ordinario a Cattedre bandito con D.M. n. 354 del 10 agosto 1998, Ambito 
Disciplinare 7 classe 36/A (Filosofia, Psicologia e Scienze dell'Educazione.

 

  Vincitrice concorso per Esami per Educatore nel Ruolo dell'Amministrazione Penitenziaria 
indetto con D.M. 24 ottobre 1988.

 

 Vincitrice concorso Magistrale, per esami e titoli, bandito con D.M. 23 marzo 1990 punteggio 
74,50/100.

 

 Vincitrice concorso per esami e titoli per scuola materna bandito con D.M. del 1990.

 
 

Corsi di 
aggiornamento 

seguiti 

 
 

Dal 24/05/2018 al 25/05/2018 
Partecipazione al C.I.P.S. -Corso introduttivo Psicoterapia relazionale- organizzato da 
ISPPREF – Salerno 

 

Dal 22/11/2019 al 22/11/2019 
Partecipazione al corso sulla “RENDICONDAZIONE SOCIALE” relatore Stancarone Maria 
Teresa c/o I.C.”Rita Levi Montalcini” Salerno 

 

Dal 17/09/2019 al 17/09/2019 
Partecipazione al corso sito web: un sito a norma, responsive e integrato organizzato dal 
gruppo Spaggiari Parma c/o Liceo Scientifico Andrea Genoino 

 

Dal 02/04/2019 al 02/04/2019 
Partecipazione all’evento sito web: un sito a norma, responsive e integrato organizzato dal 
gruppo Spaggiari Parma c/o I.I.S. Trani Moscati 

 

Dal 15 marzo al 15 marzo 2019 
Partecipazione al seminario formazione regionale sugli esami di stato nei licei, per l’ A.S. 
2018/2019, c/o I.I.S.Santa Caterina da Siena 
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Da marzo a maggio 2019 
Partecipazione al corso di formazione “Management e rendicondazione sociale nella scuola e 
nella PA: Obiettivi, strumenti ed esperienze (25 ore di didattica, di cui 12 in presenza e 13 on- 
line) Tenuto dal dipartimento di Ingegneria Gestionale del Politecnico di Miano, c/o Liceo 
Scientifico Severi di Salerno 

 
Dal 06/11/12/2018al 06/12/2018 
Partecipazione Seminario “Progettare gli spazi educativi” c/o DISUFF - UNISA 

 

Dal 24/10/2018 al 24/10/2018 
Partecipazione al Seminario Regionale “Bilanciamo le differenze” c/o I.I.S. Liceale “Q. Orazioo 
Flacco” 

 

Dal 21/05/2018 al 21/05/2018 
Partecipazione a corso di formazione sul tema "Programmazione PON FSE 2014-20 (Linee 
guida ANAC e Codice degli Appalti - 
Avvio attivitÃ Â ,selezione del personale, acquisizione beni e servizi, le novitÃ Â del CCNL 
2016/2018 presso Liceo "F.Severi" di 

 
Dal 3 maggio 2018 al 3 maggio 2018 
Partecipazione al corso on – line “Didattica inclusiva e ambienti di apprendimento accessibili” 
organizzato da Dirscuola Soc. Coop- a.r.l. in collaborazione con Microsoft e ANP. 

 

Il 2, 3 e 5 ottobre 2017 
Partecipazione al seminario on – line, durata 6 ore “ Starter Kit delle competenze digitali”, 
organizzato dalla casa editrice Tecnica della scuola”. 

 

Il 24-30/03 2017 - 04/04/2017 
Partecipazione al corso di formazione in servizio “SULL’ANTI CORRUZIONE, SUI 
PROCEDIMENTI DISCIPLINARI E SUI CONTRATTI PUBBLICI” c/o sala Ciliberto Centro 
Congressi Universita’ Federico II - Monte S.Angelo – Napoli (30 h) 

 
Dal 24/03/2017 al 08/06/2017 
Corso di formazione per i Dirigenti Scolastici in servizio organizzato dall’USR Campania presso 
l’Università Federico II di Napoli – Sede di Monte Sant’Angelo sulle seguenti tematiche: 

1. "Gli strumenti dell'autonomia e il ruolo del DS - gestione dell'organico funzionale” - 
Relatore prof. Giancarlo Cerin. – 08/06/2017 

2. "Procedure di valutazione delle scuole - Rapporto sinergico tra SNV e scuole” - Relatore 
prof. Gennaro Salzano. – 07/06/2017 

3. "Le dimensioni della progettualità scolastica ed i relativi atti di indirizzo” - Relatore dott.ssa 
Maria Teresa Stancarone. – 05/06/2017 

4. "Gestione della sicurezza e responsabilità del DS" - Relatore Avv. Carmine Roberto. – 
23/05/2017 

5. “Attività contrattuale e procedure anticorruzione” - Relatore Avv. Carmine Roberto. – 
16/05/2017 

6. “Accesso agli atti e gestione del contenzioso” - Relatore Avv. Lucrezia Fiandaca. – 
08/05/2017 

7. "La gestione del personale- Strumenti e procedure per la valorizzazione del personale" - 
Relatore Avv. Lucrezia Fiandaca. – 27/04/2017 

8. “La gestione amministrativo contabile e compiti degli organi impegnati nella gestione delle 
risorse finanziarie” - Relatore Avv. Valeria Romano. – 21/04/2017 

9. “Il ruolo del DS alla luce della L.107/2015” - Relatore Avv. Valeria Romano. – 19/04/2017 

10. “Anticorruzione, procedimenti disciplinari e contratti ” 24/03/2017 – 30/03/2017 – 
04/04/2017 

 Dal 18/02/2017 al 18/02/2017 
Seminario di formazione "La valutazione dei Dirigenti Scolastici e il Ruolo del Nucleo Esterno di 
Valutazione (Direttiva n.36 del 18 agosto 2016). 
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 Dal 08/02/2017 al 08/02/2017 
Seminario di formazione "La Nuova Trasparenza e l'Accesso Civico: F.O.I.A" - La Riforma del 
D.LGS 97/16. 

 Dal 20/12/2016 al 20/12/2016 
Seminario di Formazione "Digitalizzazione e Dematerializzazione nelle scuole". 

 Dal 30/11/2016 al 30/11/2016 
Seminario di formazione "Gli affidamenti diretti sotto soglia e i connessi obblighi di 
trasparenza". 

 Dal 25/11/2016 al 25/11/2016 
Seminario di formazione: "La valutazione dei dirigenti scolastici". 

 Dal 19/07/2016 al 17/10/2016 
Formazione in servizio all'innovazione didattica e organizzativa: Missione e Visione del PNSD; 
Analisi del PNSD e sua integrazione con il PTOF – 19/07/2016; L'attività negoziale nella P.A – 
20/09/2016.; Gestione e organizzazione manageriale - 04/10/2016; Le Azioni del PNSD - 
11/10/2016; Il Sistema degli acquisti nella scuola: ME.PA - 17/10/2016. 
Totale ore 20 

 Dal 28/05/2016 al 28/05/2016 
Seminario di aggiornamento : "Piano Triennale per la prevenzione della corruzione" (PTPC) 
"Piano Triennale per la Trasparenza e l'Integrità" (PTTI) "Il nuovo codice degli appalti" Gli 
adempimenti per le scuole. 

 Dal 14/05/2016 al 14/05/2016 
Seminario di didattica per competenza della matematica, nell'ambito delle azioni previste per 
l'implementazione del SNV. 

 Dal 16/12/2015 al 16/12/2015 
Attestato di partecipazione al WORKSHOP- Laboratorio per aiutare le scuole ad impostare il 
PDM in rete presso l'I.C. San Tommaso d'Aquino di Salerno. 

 Dal 01/12/2015 al 03/12/2015 
Seminario di studio sul Piano Triennale dell'Offerta Formativa e Piano di Miglioramento 
organizzato dalla rete LI.SA:CA. presso l'I.C. San Tommaso d'Aquino di Salerno. 

 Dal 13/11/2015 al 13/11/2015 
Conferenza di servizio sui Piani di Miglioramento nell'ambito del SNV presso il Liceo Scientifico 
Statale "F. Severi" di Salerno. 

 Dal 06/11/2015 al 06/11/2015 
Convegno sul tema "Le scuole, come cambiano come migliorano" organizzato dall' ANP presso 
il Salone dei Marmi del Comune di Salerno. 

 Dal 08/10/2015 al 08/10/2015 
Corso di formazione sul tema "POF Annuale e Triennale - PA 2016 - Contrattazione Integrativa 
di Istituto 2015/2016" organizzato da FNADA presso il Grand Hotel Salerno. 

 Dal 22/09/2015 al 22/09/2015 
"Seminario di aggiornamento sulla Legge 107/2015" organizzato da Dirscuola Soc. Coop. a r.l. 
in collaborazione con ANP presso il Grand Hotel Salerno. 

 Dal 30/05/2015 al 30/10/2015 
Corso di formazione con verifica conclusiva "Sicurezza e igiene sul lavoro ai sensi del D.I. 6 
marzo 2013 e degli accordi 221 e 223 del 21 dicembre 2011. 

 Dal 14/04/2015 al 20/04/2015 
Corso di formazione "Split Payment" organizzato dal MIUR. 

 Dal 11/04/2014 al 11/04/2014 
Seminario di Formazione sul tema "Segreteria Digitale per una scuola dematerializzata" 
tenutosi presso Polo Tecnico Fermi – Giadda - Napoli organizzato da FNADA. 

 Da maggio 2012 ad ottobre 2012 (3 moduli di 10 incontri della durata di 4 ore) 
Corso di formazione PON FSE 2007-2013 “Competenze per lo sviluppo” – Asse II “Capacità 
istituzionale” – Ob. H “Migliorare la governance e la valutazione del sistema scolastico” – 
Azione H.2 “Percorsi di formazione sulle procedure di acquisto della PA…..” Progetto 
“Sviluppo delle competenze dei D.S. e dei DSGA nella programmazione e gestione di attività 
e progetti: Formazione e social networking” V Edizione. 
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1° Modulo – “La programmazione annuale delle attività“ - 8 ore - 2 unità didattiche, 
26/09/2012 e 03/10/2012; 
2° Modulo – “La gestione del programma annuale e il conto consuntivo” – 12 ore – 3 unità 
didattiche, 1210/2012, 17/10/2012, 24/10/2012; 
3° Modulo – “L’Attività negoziale” – 20 ore – 5 unità didattiche dal 03/02/2012 al 31/12/2012; 

 Dal 14/12/2010 al 14/12/2010 
Corso di Formazione "Programma Annuale" organizzato da ANP Salerno presso IPSAA di 
Salerno. 

 Dal 12/11/2010 al 12/11/2010 
Corso di Formazione "Responsabilità Dirigenziale e Contrattazione d'Istituto dopo il decreto 
150/2009" organizzato da Proteo Fare Sapere presso il Liceo Scientifico "F. Severi" di Salerno. 

 Dal 04/10/2010 al 04/10/2010 
Corso di Formazione "Il D.L.vo 150/2009 e la Contrattazione di Istituto" organizzato dall'ANP 
Salerno presso l'IPSAA di Salerno. 

 Dal 20/04/2010 al 20/04/2010 
Seminario di formazione "Il D.L.vo 150/09 - Procedure d'acquisto nella Pubblica 
Amministrazione" organizzato da DirScuola in collaborazione con l'ANP presso ITAS "S. 
Caterina da Siena" di Salerno. 

 Dal 28/01/2010 al 28/01/2010 
Corso di Formazione "Workshop sul Programma Annuale e la Riforma Gelmini" organizzato da 
DirScuola in collaborazione con l'ANP presso ITAS "S. Caterina da Siena" di Salerno. 

 Dal 20/01/2010 al 20/01/2010 
Seminario di Formazione "Emanato il D.L.vo 150/09 - Cosa cambia per il personale delle 
scuole" organizzato da DirScuola in collaborazione con l'ANP presso ITAS "S. Caterina da 
Siena" di Salerno. 

 Dal 16/12/2009 al 16/12/2009 
Seminario Regionale "Il Decreto Brunetta tra Responsabilità Disciplinare e Valutazione del 
Dirigente Scolastico" organizzato da Proteo Fare Sapere presso la CGIL Campania – Napoli. 

 Dal 07/03/2009 al 07/03/2009 
Corso di Formazione "Il Sistema Scolastico tra Normativa e Nuove Disposizioni Legislative" 
organizzato da Proteo Fare Sapere Campania presso ITAS "S. Caterina da Siena" Salerno. 

 Dal 26/04/2008 al 26/4/2008 
Corso di formazione “L’Organizzazione, lo stato giuridico e gli ordinamenti nella  scuola” 
organizzato da Proteo Fare Sapere Campania presso ITAS "S. Caterina da Siena" Salerno. 

 Dal 18/12/2008 al 18/12/2008 
Seminario di Formazione e Sensibilizzazione sull'indagine OCSE-PISA e altre ricerche 
internazionali presso l'Istituto "G. Da Procida", nell'ambito dei PON organizzato dal MIUR. 

 Dal 25/05/2006 al 25/05/2006 
Formazione on-line "Introduzione all' eLearning" organizzata dal MIUR. 

 Dal 01/05/2006 al 01/05/2006 
Corso di Formazione/Aggiornamento "Organizzare la Scuola" con associazione professionale 
Proteo Fare Sapere Campania. 

 Dal 17/12/2003 al 17/12/2003 
Corso di Formazione "Informatica di Base - Percorso A" presso il liceo T.Tasso di Salerno, 
organizzato dall'USR Campania. 

 Dal 08/10/2003 al 08/10/2003 
Corso di Aggiornamento sul tema "Formazione Formatori per la Multimedialità nella Didattica 
Curricolare in Aula Virtuale" presso liceo classico "T.Tasso" di Salerno. 

 Dal 26/05/1992 al 26/05/1992 
Attività seminariale di II livello presso la Direzione Didattica IV Circolo "Medaglie d'Oro" di 
Salerno. 
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Altra 
lingua 

Autovalutazione 
Livello 

europeo (*) 

 

Lingua 
Inglese 

 

 Comprensione Parlat
o 

Scritto 

 Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale  

  B2  B2  B2  B2  B2 

           

 

(*) Quadro comune europeo di riferimento per le lingue 

 
 
 

 

Capacità e competenze 
comunicative 

Ottime competenze comunicative acquisite nel corso degli anni in qualità di docente della SS di I° 
grado come coordinatore di classe e F.S., nonché in qualità di Dirigente e formatore. 

 

Capacità e competenze 
organizzative e gestionali 

Ottime competenze organizzative e gestionali maturate negli anni grazie al coordinamento in varie reti 
di scuole, all’organizzazione di convegni e eventi in qualità di Dirigente Scolastico delle scuole di 
competenza, e grazie all’esperienza di formatore, relatore in corsi di formazione, coordinatore di 
gruppi di ricerca-azione di dirigenti nell’ambito della rete LI.SA.CA. 

 

Capacità e competenze tecniche Competenze nei processi di autovalutazione e valutazione acquisite attraverso: 
1. L’utilizzo dello strumento di valutazione CAF; 
2. L’applicazione delle norme e procedure UNI-EN-ISO 9004:2009, previste dal Sistema di 

gestione per la Qualità della Scuola; 
3. L’applicazione del metodo PDCA a tutti i processi della scuola in conformità a quanto previsto 

dal marchio SAPERI. 
 

Capacità e competenze 
informatiche 

 MICROSOFT OFFICE SPECIALIST 
livello di conoscenza: Buono 
attestato/certificazione conseguito il 17/12/2003 
Buona conoscenza del pacchetto office e dell'uso di internet, e delle TIC 

 

Capacità e competenze artistiche  Produzione di testi lirici e narrativi 
- Laboratorio di scrittura creativa presso “L’Officina del Racconto” nell’anno 2008. 

 

Altre capacità e competenze Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. (facoltativo, v. istruzioni) 
 

Patente Indicare la(e) patente(i) di cui siete titolari precisandone la categoria. (facoltativo, v. istruzioni) 

 

 
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE E DI ATTO DI NOTORIETA’ 

 

La sottoscritta Stefania Lombardi, nata a Salerno l’ 11/03/1967 e residente a Centola (SA) in via Pietre 
Rosse Cap. 5, ai sensi e per gli effetti degli artt. 46, 47 e 76 del DPR 445/00, dichiara che quanto 
riportato nel curriculum corrisponde al vero. 

 
In fede 
Dott.ssa Stefania LOMBARDI 


